
 
 
 

CALENDARIZAÇÃO DO PROCESSO DE ADD-2025/2026 

 Avaliação de Desempenho Docente de Docentes em 

Período Probatório 

(Nos termos da alínea b) do ponto 2 do artigo 15º do decreto regulamentar 

nº26/2012, de 21 de fevereiro) 

 

Etapas do procedimento 

 

 
 

Calendarização 

Entrega do plano individual de Trabalho (PIT) Até 05 de dezembro de 2025 

Designação do professor acompanhante do professor em período 
probatório 

Até 12 de dezembro de 2025 

Pedido de observação de aulas, pelo professor, ao abrigo da alínea c) do 
artigo 18º do decreto regulamentar nº26/2012, de 21 de fevereiro) 

Até 22 de dezembro de 2025 

Entrega do relatório final de autoavaliação (nº3 art.º 19º) nos serviços 
administrativos em envelope fechado. 

Até 19 de junho de 2026 

Parecer dos avaliadores interno e externo sobre o relatório de 
autoavaliação final; 

Até 29 de junho de 2026 

Apresentação à Secção de avaliação do desempenho docente (SADD), 
pelo avaliador interno, dos relatórios de autoavaliação e proposta de 
avaliação final (nº4, art.º 21º 

Até 13 de julho 2026 

Atribuição da classificação, após análise das propostas do avaliador 
interno pela SAAD (nº4, art.º 21º) 

Até 20 de julho 2026 

Comunicação por escrito, ao avaliado, do resultado da avaliação final 
(nº5, art.º 21º) 

Até 27 de julho 2026 

Apresentação de reclamação da avaliação final (nº1, art.º 24º) 
Nos 10 dias úteis após a data de 

notificação 
 

Emissão da decisão relativa à reclamação (nº2, art.º 24º) 
Nos 15 dias úteis subsequentes à 

apresentação da reclamação 

Apresentação de recurso ao presidente do Conselho Geral (nº1, art.º 25º) 
Nos 10 dias úteis a contar da data de 

notificação sobre a decisão de 
reclamação 

 

1. os docentes tomam conhecimento da avaliação pela diretora. 

 

 


